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About Plagiarism Detection

Our AI-powered plagiarism scans offer three layers of text similarity detection: Identical, Minor Changes, and Paraphrased. Based on your scan settings we also

provide insight on how much of the text you are not scanning for plagiarism (Omitted words).
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One to one exact word matches.  Learn more

Minor Changes

Words that hold nearly the same meaning but have a change to their form (e.g.

“large” becomes “largely”).  Learn more

Paraphrased

Different words that hold the same meaning that replace the original content

(e.g. "large" becomes "big")  Learn more

Omitted Words

The portion of text that is not being scanned for plagiarism based on the scan

settings. (e.g. the 'Ignore quotations' setting is enabled and the document is 20%

quotations making the omitted words percentage 20%)  Learn more

Copyleaks Shared Data Hub

Our Shared Data Hub is a collection of millions of user-submitted documents that you can utilize as a scan resource and choose whether or not you would like to

submit the file you are scanning into the Shared Data Hub.  Learn more

Filtered and Excluded Results

The report will generate a complete list of results. There is always the option to exclude specific results that are not relevant. Note, by unchecking certain results, the

similarity percentage may change.  Learn more

Current Batch Results

These are the results displayed from the collection, or batch, of files uploaded for a scan at the same time.  Learn more
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About AI Detection

Our AI Detector is the only enterprise-level solution that can verify if the content was written by a human or generated by AI, including source code and text that has

been plagiarized or modified.  Learn more

AI Text
A body of text that has been generated or altered by AI technology.

 Learn more

Human Text
Any text that has been fully written by a human and has not been

altered or generated by AI.  Learn more

Copyleaks AI Detector Effectiveness

Credible data at scale, coupled with machine learning and widespread adoption, allows us to continually refine and improve our ability to understand complex text

patterns, resulting in over 99% accuracy—far higher than any other AI detector—and improving daily.  Learn more

Ideal Text Length

The higher the character count, the easier for our technology to determine irregular patterns, which results in a higher confidence rating for AI detection.  Learn more

Reasons It Might Be AI When You Think It's Not

The AI Detector can detect a variety of AI-generated text, including tools that use AI technology to paraphrase content, auto-complete sentences, and more.  Learn

more

User AI Alert History

Historical data of how many times a user has been flagged for potentially having AI text within their content.  Learn more

AI Logic

The number of times a phrase was found more frequently in AI vs human text is shown according to low, medium, and high frequency.  Learn more
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We currently do not support detecting frequently used AI phrases in

the submitted language.
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บที่คดิย#อ (Abstract)

การวิ!จั ;ยีคร;งQนม*Q*วิ;ตถุ6ประสงคเ8พื่0อ/ศ3กษาสภัาพื่ป;ญหาและควิามตอWงการ
ในการใชWป;ญญาประดิษ!ฐ์8เป[นทป*0ร3กษาในการจั;ดิการเร*ยีนการสอนร\วิมก;บ
การเรยี*นร^WแบบใชWโครงงานเป[นฐ์าน (PBL) รายีวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ (การ
เข*ยีนโปรแกรม) ระดิบ;ช;นQมธ;ยีมศก3ษาป*ท *03 โรงเร*ยีนขยีายีโอกาส สง;ก;ดิ
สbาน;กงานเขตพื่Qน/ท*0การศ3กษาประถุมศก3ษาส6รน!ทร8 เขต 2 กลม\6ตวิ;อยี\าง คอ/ 
คร^ผู้สW^อนรายีวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ จัbานวิน 260 คน กbาหนดิขนาดิโดิยีใชW
สต^รของ Yamane (1973) ทร*0ะดิบ;ควิามเช0อ/มน;0 95%  เคร0/องมอ/ท*0ใชเWป[น
แบบสอบถุาม มค*า\ควิามตรงเช!งเนQ/อหา (IOC) ระหวิ\าง 0.67–1.00 และคา\
ควิามเช0อ/มน;0 (Cronbach’s alpha) เท\ากบ; 0.94 และ 0.92 ตามลbาดิ;บ 
สถุ!ตท!*0ใชWวิ!เคราะห 8ไดิWแก\ ควิามถุ *0รWอยีละ คา\เฉล*0ยี สวิ\นเบ*0ยีงเบนมาตรฐ์าน 
การทดิสอบ t-test และการวิ!เคราะห8ควิามแปรปรวินทางเดิยี*วิ

ผู้ลการวิ!จั ยี;พื่บวิ\า 1) คร^สวิ\นใหญจั\บไมต\รงสาขาวิ!ทยีาการคbานวิณ 
(89.82%) และเคยีใช WAI เพื่ยี*ง 1-2 คร;งQ (69.82%) สภัาพื่ป;ญหาโดิยีรวิมอยี\^

x

ในระดิบ;ปานกลาง ( =2.93) โดิยีดิาWนการบร!หารจั ดิ;การช;นQเร*ยีนและการ
x

จั ดิ;การเวิลามป*;ญหาสง^สดิ6 ( =3.15) 2) ควิามตอWงการ (ควิามคาดิหวิ;ง) โดิยี
x

รวิมอยีใ\^นระดิบ;มากท*0สดิ6 ( =4.65) ทก6ดิาWนมค*า\ระหวิ\าง 4.55–4.75 3) ดิช;น*
ลbาดิบ;ควิามสbาคญ;ของควิามตอWงการจั bาเป[น (PNI) พื่บวิ\า ควิามตWองการ
จั bาเป[นส^งส6ดิคอ/ การอบรมใหคWวิามร^แWกค\ร^เก*0ยีวิก;บการใชW AI อยีา\งม*
ประสท!ธ!ภัาพื่ (PNI=0.454) รองลงมาคอ/ การสง\เสร!มใหWน;กเร*ยีนใชW AI อยีา\ง
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มวิ*!จั ารณญาณ (PNI=0.396) และดิาWนการใหคWbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีน
โปรแกรมและแกWป;ญหา (PNI=0.415) 

ขอWเสนอแนะจัากคร^เนนWการพื่;ฒนาอ!นเทอรเ8นต[ อ6ปกรณ8 การ
อบรมเชง!ปฏบ!;ตก!าร และการม*นโยีบายีจัรยี!ธรรมในการใช WAI อยีา\ง
ชดิ;เจัน

ค/าส/าคญ (Keywords) : ป;ญญาประดิษ!ฐ์8,ทป*0ร3กษา, การจั;ดิการเร*ยีนร^Wแบบ
โครงงานเป[นฐ์าน, ควิามสามารถุในการเขยี*นโปรแกรม, โรงเร*ยีนขยีายี
โอกาส,Gemini

บที่น/า (Introduction)

ในศตวิรรษท*0 21 ทก;ษะการเข*ยีนโปรแกรม (Programming) และ
ทก;ษะการค!ดิเช!งคbานวิณ (Computational Thinking) ไดิรW;บการยีกระดิบ;
ใหเWป[น “ภัาษาท*0สาม” ท*0จัbาเป[นสbาหร;บพื่ลเม/องดิ!จั ท!;ล (สร6ศก;ดิ! zปาเฮ, 2562) 
แผู้นยี6ทธศาสตร8ชาต !20 ป* (พื่.ศ. 2561–2580) และหล;กส^ตรแกนกลางการ
ศก3ษาข;นQพื่Q/นฐ์าน พื่ท6ธศก;ราช 2551 (ฉบ;บปร;บปร6ง พื่.ศ. 2560) ตา\งกbาหนดิ
ใหวิW!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณเป[นวิ!ชาบ;งคบ;ท*0มง\6เนWนการแกปW;ญหาอยี\างเป[นระบบ
และการเข*ยีนโปรแกรม อยีา\งไรก[ตาม บรบ!ทของโรงเร*ยีนขยีายีโอกาสใน
สง;ก;ดิสbาน;กงานเขตพื่Qน/ทก*0ารศก3ษาประถุมศ3กษาสร6!นทร8 เขต 2 ยีง;คงเผู้ช!ญ
ขอWจั bาก;ดิดิาWนบ6คลากร งบประมาณ และส0/อการเร*ยีนการสอน ทbาใหกWาร
จั ดิ;การเร*ยีนร^Wวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณสวิ\นใหญ\อยีใ\^นลก;ษณะทฤษฎี* ขาดิ
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โอกาสใหWนก; เร*ยีนไดิWฝึ3กปฏ!บ;ตแ!ละพื่ฒ;นาท;กษะการแกWป;ญหาทซั *0;บซัอWน 
(สพื่ฐ์, 2560)

ป;จั จั6บน;ป;ญญาประดิ!ษฐ์8เช!งสรWางสรรค8 (Generative AI) โดิยีเฉพื่าะ
โมเดิลภัาษาขนาดิใหญ \เชน\ Gemini หร/อ ChatGPT ไดิถุW^กนbามาใชWเป[นผู้W^
ชวิ\ยีหร/อท*0ปร3กษา (AI Advisor) ในการเร*ยีนร^W (OpenAI, 2023) โดิยี
สามารถุใหWคbาแนะนbา ตรวิจัสอบขWอผู้!ดิพื่ลาดิ และเสนอแนวิทางแกWไขไดิW
อยีา\งรวิดิเร[วิ (สสวิท, 2567) การบ^รณาการ AI เขWากบ;การจั ดิ;การเรยี*นร^W
แบบโครงงานเป[นฐ์าน (Project Based Learning: PBL) ซั ง30เป[นร^ปแบบ
การเรยี*นร^Wเช!งร6กท*0ใหWผู้เW^รยี*นไดิลWง-ม/อแกWป;ญหาจัร!ง จั ะช\วิยีเสร!มสรWางทก;ษะ
การคดิ!วิ!เคราะห8และการสรWางช!นQงานอยีา\งเป[นระบบ (EEF Thailand, 
2566)

งานวิ!จั ยี;น*เQป[นการสbารวิจั ถุ3งป;ญหาและควิามตอWงการทจั*0bาเป[น ใน
การนbาป;ญญาประดิษ!ฐ์8มาใชWในการจั ;ดิการเร*ยีนการสอนเพื่0อ/เพื่ม!0ศก;ยีภัาพื่
ของผู้เW^ร*ยีนในการจั ;ดิการเร*ยีนการสอน  รวิ\มกบ;การเร*ยีนร^WโดิยีใชWโครงงาน
เป[นฐ์าน (Project-based Learning) เป[นเทคน!คการสอนท*0กระตนW6ใหผู้W
เร*ยีนทbางานร\วิมกบ;ผู้อW^0/นและเร*ยีนร^WดิวิWยีการลงม/อปฏบ!;ต !ชวิ\ยีใหWผู้เW^รยี*นไดิW
พื่ฒ;นาท;กษะศตวิรรษท*0 21 โดิยีเฉพื่าะทก;ษะการทbางานทส*0อดิคลWองก;บการ
ดิbาเน!นช*วิ!ต (Real World) ตง;Qแตก\ารวิางแผู้น การควิบคม6การปฏบ! ;ตใ!หเWป[น
ไปตามแผู้น การแกปW;ญหา การประเมน!การปฏ!บ;ต !การส0อ/สารและการนbา
เสนอ ซั 30งตรงกบ;ตวิ;ช*วิQ;ดิในวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ ควิามสามารถุในการเขยี*น
โปรแกรมและจั ะเป[นแนวิทางในการออกแบบก!จั กรรมการเร*ยีนร^ทW*0เหมาะสม
และลดิควิามเหล0อ/มลาbQทางการศก3ษาดิาWนเทคโนโลยีแ*ละจัะนbาไปสก\^ารวิ!จั;ยี
เช!งทดิลองตอ\ไป
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วต้ถปั8ระสงคการวจัย (Research  Objectives)

1. เพื่0อ/ศ3กษาสภัาพื่ป;ญหาในการจั;ดิการเร*ยีนร^ Wวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ 
2. เพื่0อ/สbารวิจั ควิามตอWงการ การใชWป;ญญาประดิ!ษฐ์8เป[นท*0ปร3กษาในการ

จั ดิ;การเร*ยีนการสอนร\วิมกบ;การเร*ยีนร^แWบบใชWโครงงานเป[นฐ์าน (PBL) 
รายีวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ (การเขยี*นโปรแกรม) 

กรอบแนวคดิในการวจัย (ถาม )

Thomas (2000) การ Rietsche (2025) และ 
จั ดิ;การเร*ยีนร^Wโครงงาน Weerheijm et al. 

ฐ์าน (PBL) (2025) บทบาทป;ญญา

กbาหนดิคbาถุามท*0จัะสอบถุาม
ใหผู้WW^เช*0ยีวิชาญ ตรวิจั สอบ

แกWไข ปร;บปร6ง ตามคbาแนะนbา

Priority Needs Index 
(ดิช;น*ควิามตอWงการ

จัbาเป[น) ดิร.นงลก;ษณ8 วิ!ร;ช
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สมมต้ฐ์านการวจัย (Research Hypothesis)(ถาม )

-

วธดิ /าเนนการวจัย (Research Methods)

ประชากรและกลม\6ตวิ;อยีา\ง
ประชากร คอ/ คร^ผู้สW^อนรายีวิ!ชาวิ!ทยีาการคbานวิณ (หร/อร;บผู้ดิ!ชอบการ

สอนการเข*ยีนโปรแกรม) ระดิบ;มธ;ยีมศก3ษาตอนตนW ในโรงเร*ยีนขยีายีโอกาส 
สง;ก;ดิสbาน;กงานเขตพื่Qน/ทก*0ารศก3ษาประถุมศ3กษาสร6!นทร8 เขต 2 ป*การศก3ษา 
2568 จั bานวิน 749 คน 

กลม\6ตวิ;อยี\าง กbาหนดิขนาดิโดิยีใชWสต^รของ Yamane (1973) ทร*0ะดิบ;
ควิามเช0อ/มน;0 95% ไดิ W260 คน จัากประชากรท;งQหมดิ 749 คน 

เคร0/องมอ/ท*0ใชใWนการวิ!จั ;ยี
ในการวิ!จั;ยีครง;Qน* Qเป[นการวิ!จั;ยีเช!งสbารวิจั  ผู้วิW^!จั;ยีไดิใWชWผู้เW^ช*0ยีวิชาญ 3 ท\าน 

ในการตรวิจัสอบเคร0/องมอ/ เคร0อ/งมอ/ทใ*0ชWเป[นแบบสอบถุาม ในร^ปแบบของ 
Google from โดิยี แบบสอบถุามแบ\งเป[น 4 ตอน ไดิแWก \

ตอนท*0 1 ขอWมล^ท;0วิไป (เพื่ศ อายี6 วิ6ฒ !สาขา ควิามตรงกบ;วิ!ชาทส*0อน 
กลม\6สาระ ประสบการณส8อน และประสบการณก8ารใชW AI) 

ตอนท*0 2 สภัาพื่ป;ญหาในการใช WAI เป[นท*0ปร3กษา จั bานวิน 20 ขอW 
มาตรประมาณค\า 5 ระดิบ; 
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ตอนท*0 3 ควิามตอWงการ (ควิามคาดิหวิ;ง) ในการใชW AI เป[นท*0ปร3กษา 
จั bานวิน 20 ขอW มาตรประมาณคา\ 5 ระดิบ;

ตอนท*0 4 ขอWเสนอแนะเพื่ม!0เตม! แบบสอบถุามผู้า\นการตรวิจัสอบควิาม
ตรงเชง!เนQ/อหาจัากผู้W^ทรงคณ6วิ6ฒ! 3 ทา\น (IOC 0.67-1.00) และมค*า\ควิามเช0/อ
มน;0 (Cronbach’s alpha) เท\ากบ; 0.94 (สภัาพื่ป;ญหา) และ 0.92 (ควิาม
ตอWงการ)

การเกบ[รวิบรวิมขอWมล^
ผู้วิW^!จั ยี;ทbาหน;งสอ/ขอควิามอน6เคราะห8เก[บขอWมล^จัาก สพื่ป.สร6!นทร8 เขต 

2 แลวิWส\งแบบสอบถุามออนไลน8 (Google Forms) ไดิรW;บแบบสอบถุามกลบ;
คน/ 270 ฉบ;บ ซั ง30มากกวิ\ากลม\6ต;วิอยีา\งทไ*0ดิจัWากขนาดิโดิยีใชWส^ตรของ 
Yamane (1973) ทร*0ะดิบ;ควิามเช0อ/มน;0 95% คอ/ 260 คน

ผลการวจัย (Research Results)

1. ขอWมล^ท;0วิไปของกลม\6ตวิ;อยี\าง

กลม\6ตวิ;อยี\างสวิ\นใหญ\เป[นเพื่ศหญ!ง (68.73%) อายี 631-40 ป* (42.55%) วิฒ6!

ปร!ญญาตร *(76.00%) จั บสาขาท*0ไมต\รงก;บวิ!ทยีาการคbานวิณ (89.82%) รบ;
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ผู้ดิ!ชอบกล\6มสาระวิ!ทยีาศาสตร8และเทคโนโลยี*เป[นหลก; (82.18%) ม*

ประสบการณส8อนวิ!ทยีาการคbานวิณ 1-3 ป* (41.09%) และเคยีใช WAI ในการ

จั ดิ;การเร*ยีนการสอน 1-2 คร;งQ (69.82%) 

จั/านว ขอจัม/านล’วที่ว!ไปั จั/านว
วฒิ8การ

น รอย น รอย น รอย
เพศึ อาย8 ศึก"ษา

(n=27 ละ (n=2 ละ (n=27 ละ
21-30 ปัรสญง’ญสดิ8า

ช้าย 5) 86 31.27 75)57 20.73 5)211 ###

31-4ปั0  ปัรญญต้าร 

หญง 189 68.73 117 42.55 64 ###

41-5ปั0  โที่รวม 275 ### 72 26.18 รวม 275 100

51 ปัปั   
29 10.55

ขน"1ไปั
รวม 275 ###

ตารางท*0 1 แสดิงขอWผู้ทW^;0วิไป เพื่ศ อายี6 วิ6ฒ!การศก3ษาสง^สดิ6 ของผู้W^ตอบ

แบบสอบถุาม

ขอมล’ที่ว!ไปั

จับต้รงกบ

จั/านว คดิเปัน รายวช้า จั/านว คดิเปัน
สาขาวช้าที่จั !บ

น รอยละ วที่ยาการ น รอยละ

ค/านวณ

วที่ยาการ

คอมพวเต้อร/ 28 10.18 ต้รง 28 10.18

คอมพวเต้อรศึก"ษา

ศึก"ษาศึาสต้ร/
110 40.00 ไมต้#รง 247 89.82

คร8ศึาสต้ร (อ!น6ๆ)
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ตารางท*0 2 แสดิงขอWผู้ทW^;0วิไป สาขาทจั*0บและจับตรงก;บรายีวิ!ชาท*0สอน ของ

ผู้ตW^อบแบบสอบถุาม

ขอมล’ที่ว!ไปั

ปัระสบการณ
ปัระสบการณ

การน/า AI มา
สอนวที่ยาการ จั/านว คดิเปัน จั/าน คดิเปัน

ใช้ในการ
ค/านวณ/การ น รอยละ วน รอยละ

จัดิการเรย น
เขย นโปัรแกรม

การสอน

นอยกวา# 1 ปั  55 20 ไมเ#คยใช้ 55 20

1-3 ปั  113 41.09 1-2 ครง1 192 69.82

3-5 ปั  65 23.64 3 ครง1ขน"1ไปั 28 10.18

ตารางท *03 แสดิงขWอผู้ทW^;0วิไป ประสบการณส8อนวิ!ทยีาการคbานวิณ/การ

เข*ยีนโปรแกรมและประสบการณก8ารนbา AI มาใชWในการจั;ดิการเร*ยีนการ

สอนของผู้W^ตอบแบบสอบถุาม
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2. สภัาพื่ป;ญหาในการใช WAI เป[นท*0ปร3กษา
x

สภัาพื่ป;ญหาโดิยีรวิมอยี\^ในระดิ;บปานกลาง ( =2.93) โดิยีดิาWนการ
x

บร!หารจั ;ดิการช;นQเร*ยีนและการจั;ดิการเวิลาม*ป;ญหาส^งส6ดิ ( =3.15) รองลง
x

มาคอ/ การประเมน!ผู้ลและใหWขWอมล^ยีอWนกลบ; ( =2.95) การออกแบบโครง
x

งานและการวิางแผู้น ( =2.85) และการใหWคbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีนโปรแกรม
x

และแกWป;ญหา ( =2.78) ตามลbาดิบ;
สภาพปัญหาในการใช้ AI เปันที่ปั  !รก"ษา

คา# ระดิบ
ดิาน S.D.

เฉลย ! ปัญหา

1. การออกแบบโครงงานและการ ปัาน
2.85 1

วางแผน กลาง
2. การใหค/าปัรก"ษาดิานการเขย น ปัาน

2.78 1

โปัรแกรมและแกปัญหา กลาง

ตารางท *04 สภัาพื่ป;ญหาในการใช WAI เป[นท*0ปร3กษา
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3. ควิามตอWงการ (ควิามคาดิหวิ;ง) ในการใชW AI เป[นท*0ปร3กษา
x

ควิามตอWงการโดิยีรวิมอยี\^ในระดิ;บมากท*0สดิ6 ( =4.65) โดิยีดิาWน การใหW
x

คbาปร3กษาดิWานการเขยี*นโปรแกรมและแกWป;ญหามค*า\ส^งสดิ6 ( =4.75) รองลง
x

มาคอ/ดิาWน การบร!หารจั;ดิการช;นQเรยี*นและการจัดิ;การเวิลา ( =4.68) การ
x

ออกแบบโครงงานและการวิางแผู้น ( =4.62)และการประเมน!ผู้ลและใหW
x

ขอWมล^ยีWอนกล;บ( =4.55)ตามลbาดิ;บ
ความต้องการ (ความคาดิหวง) ในการใช้ AI เปั นที่ปั  !รก"ษา

คา# ระดิบ
ดิาน S.D.

เฉลย ! ปัญหา

1. การออกแบบโครงงานและการ
4.62 1 มากที่ส !ดิ8

วางแผน

2. การใหค/าปัรก"ษาดิานการเขย น
4.75 0.5 มากที่ส !ดิ8

โปัรแกรมและแกปัญหา

ตารางท *05 สภัาพื่ทค*0าดิหวิ;ง ในการใชW AI เป[นท*0ปร3กษา

4. ดิช;น*ลbาดิบ;ควิามสbาคญ;ของควิามตอWงการจั bาเป[น (PNI) 

การจั ;ดิลbาดิบ;เม0อ/พื่จั !ารณาดิช;น* PNI พื่บวิ\า ควิามตWองการจั bาเป[นสง^ส6ดิ

คอ/ การอบรมใหคWวิามร^แWกค\ร^เก*0ยีวิก;บการใชW AI อยีา\งมป*ระสท!ธ!ภัาพื่ (PNI = 

0.454) รองลงมาคอ/ การสง\เสร!มใหWน;กเร*ยีนใชW AI อยีา\งมวิ*!จัารณญาณ (PNI 

= 0.396) และดิาWนการใหคWbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีนโปรแกรมและแกWป;ญหา 

(PNI = 0.415) ตามลbาดิ;บ
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ดิช้น  PNI และล/าดิบความต้องการจั/าเปั น (n=275)

สภาพ ความ
PNI = 

รายการ/ดิาน ปัญหา ต้องการ ล/าดิบ
(I‐D)/I

(D) (I)

การอบรมใหความร’แกค#ร’เกย !ว

กบการใช้ AI อยา#งม 2.65 4.85 0.454 1

ปัระสที่ธภาพ

การสง#เสรมใหนกเรย นใช้ AI 
2.9 4.8 0.396 2

อยา#งมว จัารณญาณ

การใหค/าปัรก"ษาดิานการเขย น
2.78 4.75 0.415 3

โปัรแกรมและแกปัญหา

การออกแบบโครงงานและการ
2.85 4.62 0.383 4

วางแผน

ตารางท *06 ดิช;น* PNI และลbาดิบ;ควิามตอWงการจั bาเป[น ในการใชW AI เป[นท*0

ปร3กษา

อภปัรายผลการวจัย (Research Discussion)
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     จั ากการวิ!จั;ยีพื่บวิ\า สวิ\นใหญเ\ป[นเพื่ศหญง! (68.73%) อายี 631-40 ป* 
(42.55%) วิฒ6ป!ร!ญญาตร* (76.00%) จั บสาขาท*0ไมต\รงก;บวิ!ทยีาการคbานวิณ 
(89.82%) รบ;ผู้!ดิชอบกลม\6สาระวิ!ทยีาศาสตร8และเทคโนโลยีเ*ป[นหล;ก 
(82.18%) มป*ระสบการณส8อนวิ!ทยีาการคbานวิณ 1-3 ป* (41.09%) และเคยี
ใชW AI ในการจั ;ดิการเร*ยีนการสอน 1-2 คร;งQ (69.82%) 

สภัาพื่ป;ญหาโดิยีรวิมอยี\^ในระดิ;บปานกลาง (x =2.93) โดิยีดิาWนการ

บร!หารจั ;ดิการช;นQเร*ยีนและการจั;ดิการเวิลาม*ป;ญหาส^งส6ดิ (x =3.15) รองลง

มาคอ/ การประเมน!ผู้ลและใหขWWอม^ลยีอWนกล;บ (x =2.95) การออกแบบโครง

งานและการวิางแผู้น (x =2.85) และการใหคWbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีน

โปรแกรมและแกWป;ญหา (x =2.78) ตามลbาดิ;บ ควิามตอWงการโดิยีรวิมอยี\^ใน
x

ระดิบ;มากทส*06ดิ ( =4.65) โดิยีดิาWน การใหWคbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีนโปรแกรม
x

และแกWป;ญหามค*า\สง^สดิ6 ( =4.75) รองลงมาคอ/ดิาWน การบร!หารจั ;ดิการช;นQ
x

เร*ยีนและการจั;ดิการเวิลา ( =4.68) การออกแบบโครงงานและการวิางแผู้น 
x x

( =4.62)และการประเมน!ผู้ลและใหWขWอมล^ยีอWนกลบ;( =4.55)ตามลbาดิ;บ

ดิช;น* PNI พื่บวิ\า ควิามตWองการจั bาเป[นสง^ส6ดิอน;ดิบ;ท *01 คอ/ การอบรม

ใหคWวิามร^Wแก\คร^เก*0ยีวิก;บการใช WAI อยีา\งมป*ระสท!ธ!ภัาพื่ (PNI = 0.454) 

อน;ดิบ;ท *02 ดิาWนการใหคWbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีนโปรแกรมและแกปW;ญหา (PNI 

= 0.415)  อน;ดิ;บท*0 3 การสง\เสร!มใหWน;กเร*ยีนใชW AI อยีา\งมวิ*!จัารณญาณ 

(PNI = 0.396) อน;ดิ;บท*0 4 การออกแบบโครงงานและการวิางแผู้น (PNI = 

0.383)   อน;ดิบ;ท*0 5 การประเม!นผู้ลและใหWขอWมล^ยีWอนกลบ; (PNI = 0.352) 

และอน;ดิบ; 6 การบร!หารจั ดิ;การช;นQเร*ยีนและการจั;ดิการเวิลา (PNI = 0.327) 
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ขอเสนอแนะการวจัย (Research Suggestions) 

1. การอบรมคร^ : จั ดิ;อบรมเช!งปฏ!บต;ก!ารแบบแบ\งกล\6มตามระดิบ;
ประสบการณ 8(Beginner/Advanced) ครอบคลม6การใชW AI ชวิ\ยีสอนเข*ยีน
โปรแกรม การออกแบบโครงงาน และการประเม!นผู้ล

2. การสง\เสร!มการใชW AI อยีา\งมวิ*!จั ารณญาณในน;กเร*ยีน : พื่ฒ;นาแนวิ
ปฏ!บต;!/คม\^อ/สbาหร;บคร^ในการออกแบบกจั !กรรมท*0ใหนW;กเร*ยีนแสดิง
กระบวินการคดิ! เปร*ยีบเทยี*บคbาตอบจัาก AI และอภั!ปรายีขอWจัbาก;ดิของ AI

3. ดิาWนการใหคWbาปร3กษาดิาWนการเข*ยีนโปรแกรม : จั ดิ;ทbาคม\^อ/การใช WAI 
แตล\ะประเภัท (ChatGPT, Gemini, Copilot) สbาหร;บการเป[นทป*0ร3กษาดิาWน
โคWดิ และจั ดิ;ตง;Qช6มชนการเร*ยีนร^Wทางวิ!ชาช*พื่ (PLC)

4. ดิาWนโครงสรWางพื่Qน/ฐ์าน : พื่ฒ;นาระบบอ!นเทอร8เน[ตและอป6กรณ8 จั ;ดิสรร
เวิลาเร*ยีนร^Wของคร^

ขอWเสนอแนะในการวิ!จั;ยีครง;Qตอ\ไป
ควิรศ3กษาเช!งคณ6ภัาพื่ถุ3งอ6ปสรรคและป;จัจั;ยีแหง\ควิามสbาเร[จัในการนbา 

AI ไปใชWในโรงเร*ยีนขยีายีโอกาส ทดิลองร^ปแบบการน!เทศโดิยีใชW AI เป[น
เคร0/องมอ/ช\วิยีคร^ และศก3ษาผู้ลสม;ฤทธ!ขzองน;กเร*ยีนเม0อ/ใชW AI เป[นท*0ปร3กษา
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